ING. JORGE MIGUEL CORREA
ADMINISTRATIVO DE RRHH

Soy Administrador de Recursos Humanos empecé a trabajar a los 16 aios sin embargo
me inicie formalmente trabajando en el drea a los 18, cuento con 8 afios de experiencia,
mi meta siempre ha sido dedicacién y esfuerzo en mi carrera, siempre ser el mejor en
lo que hago y compromiso al 200% dentro y fuera de la organizacion, soy seguro de mi
mismo y la experiencia tanto profesional como personal me han dado las herramientas
para construir un buen desempeiio en el departamento de RRHH, y estoy seguro al decir
que si soy el candidato elegido, seré la mejor opcién del mercado.

EXPERIENCIA LABORAL

JEFE DE RECURSOS HUMANOS
EMPRESA METALIUM SPA - CHILE
ENE 2023- ACTUAL

Proceso de nodémina al 100% (DE MANERA MANUAL A 250

TRABAJADORES), introduccidn de formatos y sistemas de

biométricos, chequeo de la némina variaciones he sdbados domingo
feriados, pagos.

Reclutamiento y seleccidn, entrevistas, entrevistas, masvivas,

cargos desde operarios hasta jefes de drea, contratacidon, induccidn

al d4rea, capacitaciones, charlas, difusiones de las mismas.

Descripciones de cargo entre otros...

Relaciones laborales, <charlas motivacionales, de analisis de
desempeio, finiquitos tramites en la dt y la seremi, ingreso de
subcontratistas, «check list documentos ©para ingreso, 250

trabajadores a cargo, correcto manejo de conflictos laborales,
organizacién y planificacién del departamento de Recurso Humano.
Planes y procedimientos de Trabajo, Odi, Epp manejo del adrea de
prevencion apoyo en el sistema de gestion, carta Gantt etc. Cargas
en la direcciéon del trabajo F30 F30-1, previsiones, liquidaciones de

pago, manejo de PreviRed, F29 etc...

ANALISTA SEMI-SENIOR DE RECURSOS HUMANOS

EMPRESA NEPTUNO - CHILE

ENE/2021 A ENE/2023

Reclutamiento y seleccidén, busqueda de personal por diferentes
portales o entes, CompuTrabajo, laborum, yapoo, Linkedln, a su

vez trabajo en conjunto con la OMIL (dependiendo del cargo es

donde se busca) contratacién, manejo de <correspondencia

Dropbox (nube de ingreso del personal) como a la vez sistema
talana

Sistema de nomina muy sencillo a través de ERP, a suvez se puede
marcar el biométrico por el mismo, novedades extraordinarias,

anticipos y fechas de corte para cierre de ndémina, analisis

contables. Relaciones laborales, charlas, capacitaciones libro de

asistencia, control del personal, difusiones adiestramientos

amonestaciones, cargas en la direccidn del trabajo

F30 F30-1, previsiones, liquidaciones de pago, manejo de

PreviRed, F29 etc....

CONTACTO

+56 956306318

-

Jorgemiguell2cl@gmail.com

Santiago, Region Metropolitana

v © K

RUT : 25.739.024-1 (DEFINITIVA)

EDUCACION

INGENIERO EN RELACIONES INDUSTRIALES
MENCION RRHH CON 8 ANOS DE EXPERIENCIA
LABORAL Y MENCION POR TESIS INDIVIDUAL
COMERCIAL (2008 — 2014)

SOBRE MI

Soy persona emprendedora motivado con
fuertes conocimientos en el area de estudios
que me han otorgado 5 afios de carrera mas
8 afos de trabajo duro en mi profesion, me
gustaria una oportunidad en su prestigiosa
empresa , compromiso al 200% dentro y
fuera de la organizacién, soy seguro de mi
mismo y la experiencia tanto profesional
dado las

como personal me han

herramientas para construir un buen

desempefio

REFERENCIAS
PERSONALES

Manuel
Correa tilf.:
933771938

Ing. José

Rosa Villarroel TIf

(+56) 91518991



ANALISTA DE RRHH SEMI-SENIOR

AGRIQUINVET C.A - VENEZUELA

EN/2015 - NOV/2016

Ejecute procesos de Sueldos y salarios. Administracién de personal. Asi como
también lleve los procesos de Reclutamiento y seleccidn andlisis y Entrevistas...
elabore Cuestionarios andlisis pre y post entrevistas... Planificaciéon de personal...
desarrolle pagos de ndminas y analisis de la misma... trabajando con sistemas de

remuneraciones y como tal la administracion de sueldos y salarios.

COORDINADOR DE RRHH Y PREVENCION DE RIESGOS, JUNIOR A
SENIOR

TELARES MARACAY - VENEZUELA

JUuL/2012 - DIC/2013

Reclutamiento, investigacién pruebas pre empleo, examenes pre empleo, seleccion,
induccidn, seguimiento, descripcion y valoracion de cargos, sueldos y salarios,
compensaciones profit nomina, relaciones publicas, administracion de personal,
departamento de investigacidn, proyectos innovaciones, capacitacién y desarrollo
prueba pre y post vacacionales, solvencias laborales, actualizaciones empresariales,
seguridad industrial manejo de equipos de proteccion personal, investigaciones de riesgo
procesos de trabajos seguros, reuniones y actualizaciones del comité de seguridad y salud
laboral, servicio de seguridad y salud empresarial, institutos pertinentes, manejo de
bases legales lottt reg lottt lopcymat inces conapdis etc

5) ASISTENTE ADMINISTRATIVO RRHH Junior

DISPAC C.A. - Venezuela

Ene/2008 - Ene/2010

En dicha organizacion empecé a trabajar a los 16 afios en el
dpto. de Control de calidad, realizaba despacho vy la
administracion de materia prima, como a su vez la atencién al
Para

cliente y manejo de equipos. prontamente apoyar y

gestionar los procesos de administracién de RRHH. En

asistencia de los procesos de remuneraciones y pagos de
nédmina, asi como a su vez apoyo en entrevistas y procesos de
Reclutamiento y seleccidn

HABILIDADES

Entre las que puedo mencionar, puedo hablar muy bien ingles

casi avanzado de hecho tengo cursos al respecto, en este
orden de ideas manejo un excelente performance en office
especialmente en Excel donde hacia nominas tablas dindmicas
filtros formulas etc... soy muy proactivo responsable y trato

de llevar siempre el orden en mi trabajo y administracion.

INGLES €

MANEJO DE OFFICE ¢ . )

ADMINISTRACION DE REDES ) )
SOCIALES

ATENCION AL CLIENTE I )

CURSOS DEL AREA v )

CONOCIMIENTOS DEL AREA I )

RESPONSABILIDAD / —
INNOVACION

PROACTIVIDAD ,

ADMINISTRACION ¢ 1 )

MANEJO BAJO PRESION )

COMPETENCIAS Y CURSOS

. RELACIONES LABORALES manejo de
leyes actuales y desfasadas

. Curso de Excel operador micro con
actualizacion windows manejo de sistemas
Windows

. Curso de idiomas modernos ingles
avanzado — FundaUC Universidad de
Venezuela

. Curso asistente administrativo:
(INCES) Cagua Edo Aragua Venezuela 2008

J Curso Seguridad Industrial en la
Universidad de Carabobo Venezuela 2009
. Seminario de administracion de

némina en el Biomed (centro de
Investigacion De la Universidad de Carabobo)
Venezuela 2009

. Curso profit y SAP avanzado 2008
Nomina. Biomed (centro de Investigacion De
la Universidad de Carabobo) Venezuela 2013

. Curso de calculo de ndmina.
Universidad de Carabobo Venezuela. 2013

. Curso de Seguridad Laboral. Biomed
(centro de Investigacion De la Universidad de
Carabobo) Venezuela 2014

. Curso Excel intermedio Avanzado
Venezuela 2016

EN CHILE

. Curso actualizacion Excel y ultimas
novedades via web Excel Chile 2018

. Curso intermedio todo codigo del
trabajador y pago de remuneraciones via
web Chile 2020

. Licencia de conducir clase B chile
(2020)
J Sistema de remuneraciones Buk vy

nuevas incidencias (2023)

. Curso de nuevas modalidades de la
DT y sus respectivos ingresos 2023

. Cursos nuevas Actualizaciones de la
Direccion del Trabajo (2023)

. Curso de manejo de conflictos
laborales (2023)

. Sistemas Erp (2023)
. Curso Ley 40 horas (2023)
. Curso de  subcontratistas vy

contratistas, Trabajo en conjunto ITO (2024)



